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DR. FRANCISCO ALFONSO DURAZO MONTANO, Gobernador
Constitucional del Estado Libre y Soberano de Sonora, en ejercicio de
las facultades que al Ejecutivo a mi cargo le confieren los articulos 79
Fracciones | y XLI, 82 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Sonora, Articulo T-1/MAY/2019-7, 16, 622 de la Ley Federal
del Trabajo y &, 6, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Sonora; vy,

CONSIDERANDO

Que mediante la reforma al articulo 123 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos de febrero de 2017, se implementd el nuevo
sistema de justicia laboral, trasladandola paulatinamente desde organismos
de la administracién publica como son las juntas de conciliacién, hacia ios
nuevos tribunales laborales dependientes del poder judicial, previa instancia
conciliatoria.

Que en mayo del 2019, entré en vigor el Decreto por el que se
reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones de la Ley
Federal del Trabajo, del que destaca la derogacion de la totalidad de los
articulos contenidos en los Capitulos X y Xl, del Titulo Once, relativos al
funcionamiento de las Juntas Federales y Locales de Conciliacion y Arbitraje,
respectivamente.

Que el articulo Séptimo transitorio de la Ley Federal del Trabajo del
Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 1° de mayo del
2019, establece que los procedimientos que se encuentren en tramite ante
las Juntas de Conciliacién seran concluidos conforme a las disposiciones
vigentes ai momento de su inicio.

Que el articulo Octavo transitorio de la Ley Federal del Trabajo del
Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 1° de mayo del
2019, establece que los procedimientos que se hayan presentado ante las
Juntas de Conciliacién, posteriores a la reforma, pero antes de que entraran
en operacién los Centros de Conciliacion Laboral y los Juzgados Laborales,
también se resolveran conferme a las leyes vigentes anteriores al referido
decreto de reforma.

Que en cumplimiento at Articulo Octavo transitorio de la Ley Federal
del Trabajo del Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 1°
de mayo del 2019, que establece que las autoridades competentes deberan
realizar las acciones conducentes para que los asuntos que estuvieren en
tramite, se atiendan y concluyan por las Juntas de Conciliacion y Arbitraje
conforme a las disposiciones anteriores a la reforma, y que se adopten las
medidas administrativas correspondientes para respetar los derechos
laborales respectoe al personal de las Juntas de Conciliacion que se
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suprimen.

Que los articulos 606, 622 y 626 de la Ley Federal del Trabajo
anterior a la reforma del 2019, y de aplicacion para los procesos en tramite,
faculta al Ejecutivo Estatal para que cuando lo requieran las necesidades
del trabajo y capital, pueda establecer una o0 mas Juntas de Conciliacién y
Arbitraje, fijando el lugar de residencia y su competencia territorial.

Que el articulo 601 de la Ley Federal del Trabajo anterior a la reforma
de 2019, establece que el funcionamiento e instalacién de juntas de
conciliacion dentro de los Estados es facuitad del Gobernador.

Que los articulos Décimo Sexto y Décimo Octavo del Decreto de 1°
de mayo de 2019, mediante el que se reformé la Ley Federal del Trabajo,
contemplan, por una parte, el Plan y Programa de Trabajo para la Conclusion
de los Asuntos en Tramite, y por otra, el de Abatimiento de Rezago, con el
objetivo de concluir los asuntos en tramite y la ejecucién eficaz de los laudos,
asi como para el cierre y conclusién de labores en forma pautatina y gradual
de las juntas de conciliacion, en armonia con los cuales se han concretado
avances en el Estado de Sonora.

Que en el Acuerdo publicado en el Boletin Oficial dei Gobierno del
Estado de Sonora, de fecha 20 de febrero de 2014, fueron creadas las
Juntas Especiales de Concifiaciéon y Arbitraje de Navojoa y Puerto Perfiasco
y a su vez se establece la competencia territorial y la delimitacion de las
mismas. que establece y delimita la competencia territorial de las Juntas
Especiales de Conciliacién y Arbitraje de Navojoa y Puerto Pefiasco,

Que las Juntas de Conciliacién son érganos desconcentrados
dependientes en lo administrativo de la Secretaria de Trabajo del Estado
de Sonora segun los articulos 19 y 20 de su Reglamento Interior, por
publicacionen el Boletin Oficial de 13 de enero de 2011, siendo entonces
organismos auxiliares de la administracién publica, por lo que, con las
facultades que le concede al Gobernador el articulo 5 de la Ley Orgénica
del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, he tenido a bien expedir el
siguiente:

ACUERDO POR EL CUAL SE SUPRIMEN LAS JUNTAS ESPECIALES DE
CONCILIACION UBICADAS EN LOS MUNICIPIOS DE PUERTO PENASCO YNAVOJOA
DEL ESTADO DE SONORA.

Articulo 1°. Se suprimen las Juntas especiales de lo Local de Conciliacion y Arbitraje,
ubicadas en las ciudades de Puerto Pefiasco y Navojoa, Sonora.
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trabajo.

Tercero. Llegada la fecha del cierre de ias Juntas de Conciliacién descritas, se tendran
por rescindidos los efectos de los nombramientos otorgados a los representantes obreros
y patronales que hasta ahora integran las Juntas de Conciliacion en Puerto Pefiasco y
Navojoa en virtud de que, por la naturaleza de su funcion en el pleno de las juntas, la
encomienda estaria concluida.

Cuarto. El personal de confianza de las Juntas de Conciliacion extintas, en caso de que
sea su voluntad continuar en su relacién laboral, quedara supeditado a las instrucciones
que se les indiquen por el Secretario del Trabajo de! Estado de Sonora.

Quinto. Correspondera a la Secretaria del Trabajo la responsabilidad de transferir la
totalidad de los expedientes de la extinta Junta de Puerto Pefiasco a la de San Luis Rio
Colorado; y de la extinta Junta de Navojoa a la de Ciudad Obregon, esto en el
improrrogable plazo de quince dias habiles contados a partir de la fecha en que sea
firmada el acta de entrega y recepcion por parte del personal actuante, con intervencién
de la Secretaria de la Contraloria.

Sexto. El dia siguiente ai en que se publique el presente decreto, se interrumpiran todos
computos de los términos y plazos procesales, sin excepcion en los juicios tramitados ante
las Juntas de Conciliacién y Arbitraje de Puerto Pefiasco y Navojoa, Sonora, asi como
también debera diferirse toda audiencia, sea de caracter procesal o Constitucional, y
ademas, procedera reagendar las ejecuciones y notificaciones personales. Los términos
procesales y todo acto perentoric continuaran al dia habil inmediato posterior de la
conclusién del término de quince dias que tiene la Secretaria del Trabajo para terminar
de trasladar los asuntos en tramite, sin necesidad de notificacion publica alguna.

Séptimo. Se entiende por dia habil, todos los del afio con excepcién de los dias sabado
y domingo, los de descanso obligatorio, los festivos que sefiale el calendario oficial y
aquellos en que las juntas suspendan sus labores, entendiendo a esta ultima, a las juntas
de San Luis Rio Colorado y/o Ciudad Obregan segln sea el caso en términos del articulo
715 de la Ley Federal del Trabajo vigente hasta antes de la reforma de 2019.

Octavo. Se requiere a las partes litigantes de los expedientes de las Juntas de
Concitiacion extintas, para que, dentro de los primeros tres dias habiles a partir de que
entre en vigor la nueva competencia territorial de sus asuntos, sefialen domicilio en la
ciudad de San Luis Rio Colorado o Ciudad Obregén segun corresponda en los términos
de los articulos 2° y 3° de este Decreto, para oir y recibir notificaciones en la ciudad
correspondiente, con la consecuencia, si no lo hicieren, de que las notificaciones, aun las
de caracter personal, les surtira efectos por boletin o por estrados, segin sea el caso en
términos del articulo 739 de la Ley Federal del Trabajo vigente hasta antes de la reforma
de 2019.

Noveno. La Secretaria de Hacienda, realizara las modificaciones
correspondientes al presupuesto de egresos del Estado, para realizar las
transferencias de partidas que en su caso resulten convenientes.
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Décimo. Se deja sin efecto toda disposicion que se oponga al presente Acuerdo.

ATENTAMENTE

DR. FRANCISCO ALFONSO DURAZO MENTANO
GOBERWADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
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